
費用:

9,000INR /1人(税別)
定員: 

8-12 名
言語: 

英語

実施方法: 

オンライン
@MS TEAMS

プラガティ・オベロイ
専属講師 / コーポレートアドバイザー
パソナインディア 研修事業部

お問合せ先

ネルー大学日本語学科修士。Indian Society of

Training & Development (ISTD) にて研修・人材
育成ディプロマ取得。デイビッド・ロック主宰ニ
ューロリーダーシップインスティチュート認定ブ
レインベースドコーチ。

研修プログラム

はじめに・アイスブレーク

＜PDCAの理解＞
• PDCA概要

→  PDCAとは？
→ プランニングの重要性
→ プランを実施する上での重要点

• リスク回避のためのプランニング
• 業務標準化の重要性

＜PDCAを使う＞
• 問題解決のためのPDCA（8ステップ）

• 学習のまとめ・質疑応答

本研修では、インド人がプランニングの大事性を理解しながら、
PDCAサイクルのコンセプトと手法を学ぶことができます。

PDCAサイクルの重要性を知り、具体的なステップの理解を通してPDCA を実戦で使えるようにしましょう！

こんな方におすすめ

講師紹介

日系企業（サービス業／製造業）で企業内講師、教育のコンサルティング
、研修コンテンツの開発、教育体型の構築と見直しなど、人材育成の分野
で30間以上の経験。日本企業のワークカルチャー、マネジメントスキルを
はじめとする多様なコンテンツの研修実績あり。

• PDCAとはどのようなものか知りたい方
• 具体的な進め方について学びたい方

• 進める上での個人やチームの役割を理解したい方
• PDCAを実践形式で取り組んでみたい方
• 効果的な計画の立て方、回し方について知りたい方、

その他の方

日付: 2025年6月27日(金)

時間: 9:30〜13:00 (IST)

お申し込みはオンラインで！

左のQRコードもしくは下記 URLよりお
申込フォームへ アクセスください！

※（Google Formにアクセス出来ない
場合は大 変お手数ですが下記問い合わ
せ先までご 連絡ください）

https://forms.gle/SV7Vh2jD2rXqjU6AA

Pasona India Pvt. Ltd.    Address: F127-128, Rectangle-1, D-4, Saket, New Delhi - 110017   Tel: +91 11 46525252   Web: www.pasona.in

<複数割引>
同日程かつ同一の研修に2名以上お申込みの場合
• 2人目は5％オフ、
• 3人目以降はそれぞれ10％オフ

<早割>
研修日から2週間前までにお申込みいただいた場合 10％オフ
※上記の割引は併用できません。

お得な割引制度もあります！

PDCA研修
目標達成に近づける 業務の質を上げる

「闇雲」「行き当たりばったり」をやめる!

パソナインディア研修事業部 営業担当 北原 +91 84485-96137    noburu.kitahara@pasona.in

ケーススタディ
やディスカッシ
ョンを交えた実
践的な
学びです!

https://forms.gle/SV7Vh2jD2rXqjU6AA


Pragati Oberoi

Bachelors & Masters in Japanese Language

and culture from JNU. Diploma in Training &

Development from ISTD India. Executive

Program in HRM from XLRI. Certified HR

Coaching Professional

TRAINING PROGRAM

Introduction, Ice-break

Understanding PDCA

• Overview

→ What is PDCA?
→ Importance of Planning
→ Key aspects of Implementation of a Plan

• Planning for Risks

• Importance of Standardization

Using PDCA

• PDCA for Problem Solving (8 Steps) 

Review of Learning, Q&A

from NHRD and DAVID ROCK Institute of Neuro Leadership in Brain

Based Coaching. 30+ years of rich experience in the field of Training &

Development, Designing & Delivery of various soft skill programs,

Leadership skills and cultural sensitization sessions.

• Anyone looking to understand PDCA and its role in daily 

tasks and continuous improvement

• Professionals looking to improve efficiency and problem-

solving through a step-by-step approach

• Individuals and teams wanting to understand the 

importance of standardization

• Those eager to apply PDCA through hands-on practice

• Managers aiming to enhance planning and execution

Multiple Nomination Discount

For 2 or more nominations for the same seminar on the same day,

• 2nd participant will get 5% off

• 3rd and later participants will get 10% off

Early Bird Discount

For application done 2 weeks prior to a training date and earlier,

10% discount will be applied.

*These discounts cannot be combined.

DISCOUNT OFFER !

FEE:

INR 9,000 /- per person 

(tax excluded)

BATCH SIZE: 

8-12 PEOPLE

LANGUAGE: 

ENGLISH

MODE OF 

TRAINING: 

Online @MS TEAMS

DATE: FRIDAY, 27 JUNE 2025

TIME: 9:30〜13:00 (IST)

TRAINING ON

P-D-C-A
～ The Power of the PDCA Approach ～

Pasona India Global Training Div. Ambika Gupta +91 9311442851 ambika.gupta@pasona.in

Pasona India Global Training Div. Priya Sudan +91 9810675722 priya.sudan@pasona.in

Application and Inquiry

Pasona India Pvt. Ltd.    Address: F127-128, Rectangle-1, D-4, Saket, New Delhi - 110017   Tel: +91 11 46525252   Web: www.pasona.in

APPLY NOW!

Scan the QR Code or access the 

form through the link below: 

*If you are not able to access 

Google Form, please email us.

FACILITATOR

MUST ATTEND FOR

Corporate Advisor & Head

Pasona India - Global Training Division

https://forms.gle/SV7Vh2jD2rXqjU6AA

PDCA, or Plan-Do-Check-Act, is a structured four-step approach for any task, project and for continuous

improvement. This training will provide deep insights into PDCA as a powerful tool, even for problem-solving.

Participants will explore the four key steps of the cycle, from Planning to Standardization, with a strong emphasis

on Planning as the foundation for project success.

The participants will gain a clear understanding of the importance of systematic working, process standardization,

solving problems and structured planning to drive efficiency and achieve sustainable improvements.

Learn through 

Case studies 

&

Discussion! 

https://forms.gle/SV7Vh2jD2rXqjU6AA

	Slide 1
	Slide 2

