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Discount Offer

Apply Online

Facilitators

TRAINING PROGRAM

Introduction & Ice-breaking 

What is management, Role of a manager

Key areas of management

Have a strong sense of mission

Information handling

Communication to build consensus

Organization orientation & alignment

Effective decision making

Proactive actions & problem solving

Self & team motivation

Subordinate Development

New Role Transformation 

Q&A, Wrap-up,

Post-training questionnaire

People who want to learn basic concept of    

management

Recently promoted first-time managers

Managers who face challenges at work

Seniors who struggles with subordinate development

Multiple Nomination Discount: 
For 2 or more nominations for the same seminar on the same 

day,

• 2nd participant will get 5% off

• 3rd and later participants will get 10% off

Early Bird Discount: 
For application done 2 weeks prior to a training date and 

earlier, 10% discount will be applied. 

(*These discounts cannot be combined.)

This training is beneficial for…

This training is specially designed for leaders who

need to enhance their Job and People Management

skills. It will help the participants to develop a

management mind-set as well as understand

management roles and responsibilities.

This training is also good for existing Managers to

refresh some basics of Management.

BASIC MANAGEMENT SKILLS

Application and Inquiry

TRAINING ON

Please scan this QR code or 
access the URL below.

https://forms.gle/QgBAFX9sJjnN5iTDA

*If you are not able to access  
Google Form, please email us. 

Pasona India Global Training Div. Rohit Tripathi +91 9319623158 rohit.tripathi@pasona.in

Pasona India Global Training Div. Priya Sudan +91 9810675722 priya.sudan@pasona.in

MODE DATE TIME FACILITATORS

OPTION 1 ONLINE (MS TEAMS)

DAY 1: 3rd FEB ‘26 (TUES)

DAY 2: 4th FEB ’26 (WED)
9:30~13:00 (IST) ROHIT TRIPATHI

OPTION 2 FACE-TO-FACE (GURUGRAM) 26th FEB 2026 ( THURS) 9:30~17:30 (IST) PRAGATI OBEROI

BATCH SIZE: 8-12 PEOPLE          LANGUAGE: ENGLISH          FEE: INR 15000 PER PERSON (EXCLUDING TAXES)

Rohit Tripathi

Over 10 years of experience across IT, Telecom, Customer Service, and SAAS domains.

Specialized in conducting training programs and implementing interventions to enhance

resource efficiency. Expertise in managing and implementing effective technical & non-

technical trainings around product, process, and behavioral skills for organizational

development across various platforms.

Manager- Learning & Development

Pasona India - Global Training Division

Pragati Oberoi

Bachelors & Masters in Japanese Language and culture from JNU. Diploma in Training &

Development from ISTD India. Executive Program in HRM from XLRI. Certified HR Coaching

Professional from NHRD an DAVID ROCK Institute of Neuro Leadership in Brain Based

Coaching. 31+ years of rich experience in the field of Training & Development, Designing &

Delivery of various soft skill programs, Leadership skills and cultural sensitization sessions.

Corporate Advisor & Head

Pasona India - Global Training Division



プラガティ・オベロイ
専属講師 / コーポレートアドバイザー
パソナインディア 研修事業部
ネルー大学日本語学科修士。Indian Society of Training & Development (ISTD) にて研修・
人材育成ディプロマ取得。デイビッド・ロック主宰ニューロリーダーシップインスティチュ
ート認定ブレインベースドコーチ。日系企業（サービス業／製造業）で企業内講師、教育の
コンサルティング、研修コンテンツの開発、教育体型の構築と見直しなど、人材育成の分野
で30間以上の経験。日本企業のワークカルチャー、マネジメントスキルをはじめとする多様
なコンテンツの研修実績あり。

研修プログラム

はじめに・アイスブレーク

マネジメントとは何か、マネージャーの役割
マネジメントの重要な要素
強い使命感を持つ
情報の取扱い
合意形成のためのコミュニケーション
組織としての方向性・整合性

効果的な意思決定

問題解決に向けた主体的な行動

自己とチームのモチベーションアップ

部下指導
新たな役割へ
マネジャーとしてのトランスフォーメーション
Q&A・研修のまとめ・研修後アンケートの記入

<複数割引> 
同日程かつ同一の研修に2名以上お申込みの場合
• 2人目は5％オフ、
• 3人目以降はそれぞれ10％オフ

<早割> 
研修日から2週間前までにお申込みいただいた場合
10％オフ
※上記の割引は併用できません。

お得な割引制度もあります！

お申し込みはオンラインで

本研修は、マネジメント行動の基本となるコ
ンセプトや、マネジメントメンバーの責任と
役割を理解してもらうための研修です。また、
在インド日系企業という視点のみならず、グ
ローバルな視野から見た
マネージャーの
育成を目指します。

左のQRコードもしくは下記URLより
お申込フォームへアクセスして下さい。

(Google Formにアクセス出来ない方は
大変お手数ですが下記問い合わせ先まで
ご連絡くださいませ。）

お問合せ先
パソナインディア研修事業部 営業担当 北原 +91 84485-96137    noburu.kitahara@pasona.in
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講師紹介

https://forms.gle/QgBAFX9sJjnN5iTDA

ベーシックマネジメントスキル研修

実施方法 日付 時間 講師

オプション 1 オンライン (MS TEAMS)
1日目: 2026年2月3日（火）

2日目: 2026年2月4日（水）
9:30~13:00 (インド時間) ロヒット・トリパティ

オプション 2 対面開催 （グルグラム） 2026年2月26日 （木） 9:30~17:30 (インド時間) プラガティ・オベロイ

定員: 8-12 名 言語: 英語 費用： 15,000INR /1人(税別)

マネジメントの基本を学びたい方
最近マネジメントクラスに昇進された方
仕事の進め方に悩むマネージャーの方
部下指導に課題を抱える方

こんな方におすすめ!

ヒット・トリパティ
L&D マネージャー
パソナインディア 研修事業部
IT、SAAS、カスタマーサービス の業界にて約10年の経験を持つ。 特に人材
開発のための研修体系 の整備、研修企画、実施や業務 効率化に携わる。
様々なプラットフォームを活用した組織開発のサポート、各企業様に合った
効果的な研修の企画提案～実施までを担当する。

mailto:noburu.kitahara@pasona.in
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