
学生や企業向け日本語と日本文化研修、技能実

習生への日本語研修を担当。日本・インドそれ

ぞれにて日本語教師養成講座を修了。

こんな方におすすめ

講師紹介

研修プログラム

イントロダクション＆アイスブレイク

日本の文化と社会的背景を理解する

・日本の敬意を重んじる文化と挨拶の重要性

仕事における日本人のマインドセット

・カイゼン

・PDCA

 ・5S

日本のコミュニケーションスタイルについて理解する

・報連相

・稟議

 ・根回し

 ・タイムマネジメントの重要性

Q&A・まとめ

研修の概要

お申込み人数が一定 (5名) に満たない場合、研修は延期もしくは中止となる場合がございますので、あらかじめご了承ください。

研修修了後、受講者の皆様へ修了証明書の電子版をお送りいたします。

https://forms.gle/7nTFJssiXRfkwbzD8

日付 時間 実施方法 費用

オプション1 2026年6月23日(火) 9:30〜13:00 (インド時間) オンライン (MS TEAMS) INR 9,000/1人(税別)

オプション2 2026年10月27日(火) 9:30〜13:00 (インド時間) 対面 (グルグラム) INR12,000/1人(税別)

オプション3 2027年1月12日(火) 9:30〜13:00 (インド時間) オンライン (MS TEAMS) INR 9,000/1人(税別)

定員：10〜16人 言語：英語

お問合せ先

Pasona India Pvt. Ltd.    Address: F127-128, Rectangle-1, D-4, Saket, New Delhi - 110017  Tel: +91 11 46525252    Web: www.pasona.in Pasona India Learning Hub | LinkedIn

お問合せ先

Japanese Key Work Concepts研修

日系ワークカルチャーを理解する

本セッションでは、日本の文化や仕事の進め方にお
ける重要な要素について、深い理解を得ることを目
的としています。参加者は、日本企業で働く中で直
面する文化的な違いへの適応方法を学びます。

また、日本企業特有であり非常に重要な要素である
コミュニケーションの取り方についても理解を深め、
実務に活かせるポイントを習得します。

✓ 初めて日系企業で働く社員様、 入社したばかりの方

✓ 異文化の環境に適応したい方

✓ 日本人の同僚とのコミュニケーションを強化したい

方

✓ 日本人の同僚と一緒に仕事をするにあたって対応が

難しいと考える方

✓ インドと日本の仕事スタイルの違いを理解したい人

チェタン・グプタ

日本語・日本文化講師 / パソナインディア 研修事業部

インドおよび日本にて日本語教師養成プログラムを修了。奨学金により

日本へ2度渡航。JLPT N2取得。

＜複数割引＞

同日程かつ同一の研修に2名以上お申込みの場合

• 2人目は5％オフ、

• 3人目以降はそれぞれ10％オフ

＜早割＞

研修日から2週間前までにお申込みいただいた場合10％オフ

※上記の割引は併用できません。

お時な割引制度もあります！

お申し込みはオンラインで

左のQRコードもしくは下記URLより お申込フォー

ムへ アクセスください。

※ Google Formにアクセス出来ない場合は大 変お

手数ですが下記問い合わせ先までご連絡ください。

パソナインディア研修事業部 営業担当 中野      +91 84485-96143     hiroki.nakano@pasona.in

https://forms.gle/7nTFJssiXRfkwbzD8
https://www.linkedin.com/showcase/pasona-india-training-page/
https://www.linkedin.com/showcase/pasona-india-training-page/


TRAINING PROGRAM

Introduction, Ice-break

Understanding Japanese culture and social 

 background

Culture of Respect & Greetings

Group Orientation & Harmony

Key Work Principles and Work Values

Importance of Planning & Standardization

Effective flow of information and pro-active 

 communication

Logical Reasoning

Managing Time effectively

Review of Learning, Q&A

TRAINING ON

✓ Those who have recently started working in a Japanese 

Company

✓ Those who want to adapt to a cross-cultural environment

✓ Those who want to enhance communication with Japanese 

colleagues

✓ Those who are facing a challenge in understanding and 

dealing with Japanese colleagues

✓ Those who want to understand the key work style 

differences between India and Japan

MUST ATTEND FOR

JAPANESE KEY WORK CONCEPTS
DATE TIME MODE FEE

OPTION 1 TUESDAY, 23 JUN 2026 09:30 ~ 13:00 (IST) ONLINE (MS TEAMS) INR 9,000 PER PERSON (EXCLUDING TAXES)

OPTION 2 TUESDAY, 27 OCT 2026 09:30 ~ 13:00 (IST) FACE TO FACE, GURUGRAM INR 12,000 PER PERSON (EXCLUDING TAXES)

OPTION 3 TUESDAY, 12 JAN 2027 09:30 ~ 13:00 (IST) ONLINE (MS TEAMS) INR 9,000 PER PERSON (EXCLUDING TAXES)

BATCH SIZE: 10-16 PEOPLE                                                              LANGUAGE: ENGLISH

CONTACT DETAILS - GLOBAL TRAINING DIVISION

Pasona India Pvt. Ltd.    Address: F127-128, Rectangle-1, D-4, Saket, New Delhi – 110017 Tel: +91 11 46525252   Web: www.pasona.in

• Rohit Tripathi  +91 9319623158  rohit.tripathi@pasona.in • Priya Sudan  +91 9810675722  priya.sudan@pasona.in • Global Training Division  training@pasona.in

Pasona India Learning Hub | LinkedIn

左のQRコードもしくは下記 URLより
お申込フォームへ アクセスください！

https://forms.gle/7nTFJssiXRfkwbzD8

※（Google Formにアクセス出来ない場
合は大 変お手数ですが下記問い合わせ 先
までご 連絡ください）

❖ EARLY BIRD DISCOUNT 
For applications received 2 weeks prior to the training date, a 10% discount will be 
applied.

❖ MULTIPLE NOMINATION DISCOUNT 
For 2 or more nominations received for the same seminar on the same day:
• 2nd participant gets 5% discount
• 3rd and additional participants gets 10% discount

*These discounts cannot be combined.

ABOUT THE TRAINING

FACILITATOR

This session is specially designed to provide deep insights into 
some of the critical aspects of Japanese culture and work style. 
The participants will learn how to adapt to the cultural differences 
that they face while working in a Japanese organization.

 

The training will also provide cues on managing communication in 
a Japanese company as it is a unique and crucial aspect of 
Japanese work style.

*E-Certificate will be issued for online training sessions.

Chetan Gupta

Japanese Language & Culture Trainer

Pasona India - Global Training Division

Certified Japanese Language and Culture  
trainer with extensive experience teaching 
at various government and private 
organizations based in India and Japan.

Successfully completed Japanese Language Teachers’ Training 
Programs in both India and Japan. Visited Japan twice on 
scholarships. JLPT N2 certified.

%  DISCOUNT OFFERS  %

APPLY NOW!

*To ensure a quality experience, training may be rescheduled or cancelled if lesser than 5 nominations are received.

https://www.linkedin.com/showcase/pasona-india-training-page/
https://forms.gle/7nTFJssiXRfkwbzD8
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