
研修プログラム

論理的思考を

理解する

論理思考とは

必要かつ十分な原因を確立するミルの方法

• 発散 → 分類 → 収束を通して思考を展開する

批判的思考を

理解する

批判的思考の概念とその側面を理解する

• 真実の探求、オープンマインド、分析、体系性、推論への自信、探

究心、判断力の成熟

問題解決に活用す

る論理的思考とは

論理的思考を通じて問題と課題それぞれの視点を理解する

問題解決のためのP-D-C-Aの8つのステップを理解する

問題分析ツールを理解する

• なぜなぜ分析、三現主義（3G）、ロジックツリー、ブレインストー

ミングなど

• アイデアを生み出す「6色ハット思考法」の紹介と活用法

意思決定に活用す

る批判的思考とは

マネージャーとリーダーのための効果的な意思決定スタイル

• ビジネス環境、戦略、構造、文化が意思決定スタイルに与える影響

• グループ意思決定における多様性の役割

批判的思考を用いた意思決定プロセス

• 脳と心と魂の役割

• 意思決定の質と受容

論理的思考とは、事実や証拠をもとに物事を分析し、因果関
係を整理しながら一貫性のある結論を導き出す能力です。

批判的思考はさらに一歩進んで、前提に疑問を持ち、多様な
視点から検討し、偏りを見極めながら、十分な情報に基づい
た判断を下すことを伴います。

本セッションでは、参加者が状況や問題に対して論理的かつ
批判的にアプローチするために不可欠な視点とスキルを身に
つけます。

重点分野は以下のとおりです。

真実の探求、分析的・論理的推論、オープンマインド、効果
的なコミュニケーション、創造的思考、感情管理。

日付 実施方法 時間 講師

オプション 1 2026年5月19日(火) 対面

（グルグラム）

9:30～17:30 

(インド時間)

ロヒット・トリパティ

オプション 2 2026年12月8日(火) プラガティ・オベロイ

定員：10～16名          言語：英語          費用：INR 15,000/1人 (税別)

研修の概要

対象者

✓ 思考力を高めたいプロフェッショナルの方

✓ 思考力を向上させ、問題解決能力と意思決定能力を高めた

いプロフェッショナルの方

✓ 思考力を高め、より体系的なアプローチを採用したいと考

えている個人の方

講師情報

https://forms.gle/Hn2r3rjTzevTbPpaA

https://forms.gle/Hn2r3rjTzevTbPpaA

お問合せ先

Pasona India Pvt. Ltd.    Address: F127-128, Rectangle-1, D-4, Saket, New Delhi - 110017   Tel: +91 11 46525252   Web: www.pasona.in Pasona India Learning Hub | LinkedIn

ロジカル・クリティカルシンキング研修

研修修了後、受講者の皆様へ修了証明書をお送りいたします。

＜複数割引＞

同日程かつ同一の研修に2名以上お申込みの場合

• 2人目は5％オフ、

• 3人目以降はそれぞれ10％オフ

＜早割＞

研修日から2週間前までにお申込みいただいた場合10％オフ

※上記の割引は併用できません。

お時な割引制度もあります！

お申し込みはオンラインで

プラガティ・オベロイ

専属講師 / コーポレートアドバイザー / パソナインディア 研修事業部

ネルー大学日本語学科修士。Indian Society of Training & Development 

(ISTD) にて研修・人材育成ディプロマ取得。デイビッド・ロック主宰ニュー

ロリーダーシップインスティチュート認定ブレインベースドコーチ。 日系企

業（サービス業／製造業）で企業内講師、教育のコンサルティング、研修コ

ンテンツの開発、教育体型の構築と見直しなど、人材育成の分野で32年間以

上の経験。日本企業のワークカルチャー、マネジメントスキルをはじめとす

る多様なコンテンツの研修実績あり。

IT、SAAS、カスタマーサービスの業界にて約11年以上の経験を持つ。 特 に

人材開発のための研修体系 の整 備、研修企画、実施や業務 効率化 に携わる。

様々なプラットフォームを活用した組織開発のサポート、各企業様に合った

効果的な研修の企画提案〜実施 までを担当する。

ロヒット・トリパティ

講師 / L&Dマネージャー / パソナインディア 研修事業部

左のQRコードもしくは下記URLより

お申込フォームｓへ アクセスください。

※ Google Formにアクセス出来ない場合

は大 変お手数ですが下記問い合わせ先ま

でご連絡ください。

お申込み人数が一定 (5名) に満たない場合、研修は延期もしくは中止となる場合がございますので、あらかじめご了承ください。

パソナインディア研修事業部 営業担当 中野      +91 84485-96143     hiroki.nakano@pasona.in

https://forms.gle/Hn2r3rjTzevTbPpaA
https://forms.gle/Hn2r3rjTzevTbPpaA
https://www.linkedin.com/showcase/pasona-india-training-page/
https://www.linkedin.com/showcase/pasona-india-training-page/


TRAINING PROGRAM

Understanding 
Logical Thinking

Understand the concept of “Logical Thinking” 

▪  Establishing necessary & sufficient causes 
The framework of Logical Thinking 
  Divergent → Classification → Convergent
Understand  “Critical Thinking” & its dimensions
▪ Truth seeking, Open Mindedness, Analysis, Being Systematic, 

Confidence in Reasoning, 
▪ Inquisitiveness, Maturity in Judgment - Assess your own 

critical thinking skills  -  Critical Thinking Inventory Activity

Understanding 
Critical Thinking 

Understand Problem & Issues through logical thinking 
▪ Problem Awareness & Identification, Analyze the cause & 

Identify the root cause
▪ Establish the Issue , Create the solution,  Determine major 

tasks & Create action plans
8 steps of Problem Solving through P-D-C-A approach

Logical Thinking 
in Problem 
Solving

Familiarization with Problem analysis tools

▪ Why-Why Analysis, 3G, Logic Tree, Brainstorming  
etc.

SIX Thinking Hat Model ? (Thinking Technique by Edward 
De Bono)
▪  White (facts) Red (Feelings) Black (Caution) Yellow 

(Optimism) Green (Creativity) Blue (Process)

Critical Thinking 
in Decision-
Making

Effective Decision-Making style s for managers/leaders  
▪ How thinking impacts decision-making
▪ Role of  emotions  BRAIN & HEART & SOUL in  
▪ Quality & Acceptance of Decisions

Logical Thinking is the ability to analyze facts, follow structured 
reasoning, and draw clear, consistent conclusions based on 
evidence. It focuses on cause–effect relationships and objective 
evaluation.

Critical Thinking goes a step further—it involves questioning 
assumptions, examining different perspectives, identifying biases, 
and making well-informed judgments.

This session will equip participants with key perspectives and 
competencies which are crucial for a logical a critical approach to 
situations and problems. Some of the focus areas are: 

Truth-Seeking, Analytical and Logical Reasoning, Open-
Mindedness, Effective Communication, Creative Thinking, and 
Emotional Management. 

DATE MODE TIME FACILITATORS

OPTION 1 TUESDAY, 19 MAY 2026 FACE TO FACE
(GURUGRAM)

9:30~17:30 (IST)
ROHIT TRIPATHI

OPTION 2 TUESDAY, 8 DECEMBER 2026 PRAGATI OBEROI

BATCH SIZE: 10-16 PEOPLE          LANGUAGE: ENGLISH          FEE: INR 15,000 PER PERSON (EXCLUDING TAXES)

Rohit Tripathi

Over 11 years of experience across IT, Telecom, Customer Service, and SAAS 
domains. Specialized in conducting training programs and implementing 
interventions to enhance resource efficiency. Expertise in managing and 
implementing effective technical & non-technical trainings around product, 
process, and behavioral skills for organizational development across various 
platforms.

Manager- Learning & Development
Pasona India - Global Training Division

Pragati Oberoi

Bachelors & Masters in Japanese Language and culture from JNU. Diploma in 
Training & Development from ISTD India. Executive Program in HRM from 
XLRI. Certified HR Coaching Professional from NHRD an DAVID ROCK Institute 
of Neuro Leadership in Brain Based Coaching. 32+ years of rich experience in 
the field of Training & Development, Designing & Delivery of various soft skill 
programs, Leadership skills and cultural sensitization sessions. 

Corporate Advisor & Head
Pasona India - Global Training Division

LOGICAL & CRITICAL THINKING 
TRAINING ON

CONTACT DETAILS - GLOBAL TRAINING DIVISION

Pasona India Pvt. Ltd.    Address: F127-128, Rectangle-1, D-4, Saket, New Delhi – 110017 Tel: +91 11 46525252   Web: www.pasona.in

• Rohit Tripathi  +91 9319623158  rohit.tripathi@pasona.in • Priya Sudan  +91 9810675722  priya.sudan@pasona.in • Global Training Division  training@pasona.in

Pasona India Learning Hub | LinkedIn

ABOUT THE TRAINING

MUST ATTEND FOR

✓ Professionals who wish to enhance their thinking ability
✓ Professionals who wish to enhance problem-solving & 

Decision-making ability with improved thinking
✓ Individuals looking at enhancing thinking ability and adopting 

a more structured approach

FACILITATORS

Scan the QR code or click the Google Form Link 
below to submit your application

*If you are unable to access the Google Form, please email 
us at training@pasona.in

❖ EARLY BIRD DISCOUNT 
For applications received 2 weeks prior to the training date, a 10% discount will be applied.

❖ MULTIPLE NOMINATION DISCOUNT 
For 2 or more nominations received for the same seminar on the same day:
• 2nd participant gets 5% discount
• 3rd and additional participants gets 10% discount

*These discounts cannot be combined.

%  DISCOUNT OFFERS  %

APPLY NOW!

https://forms.gle/Hn2r3rjTzevTbPpaA

https://forms.gle/Hn2r3rjTzevTbPpaA

*To ensure a quality experience, training may be rescheduled or cancelled if lesser than 5 nominations are received.

*Certificates will be distributed at the end of the training.
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