
研修プログラム

イントロダクション＆アイスブレイク

＜P-D-C-Aの理解＞

P-D-C-Aの概要

・P-D-C-Aとは

・プランニングの重要性

・プランを実行する上での重要点

リスク回避のためのプランニングについて

業務を標準化することの重要性

＜P-D-C-Aを活用する＞

問題解決のためのP-D-C-A（8ステップ）

Q&A・まとめ

ケーススタディや

ディスカッション

を交えた実践的な

学びです！

こんな方におすすめ

✓ P-D-C-Aとはどのようなものか知りたい方

✓ 具体的な進め方について学びたい方

✓ 進める上での個人やチームの役割を理解したい方

✓ P-D-C-Aを実践形式で取り組んでみたい方

✓ 効果的な計画の立て方、回し方について知りたい方

本セッションでは、問題解決にも活用できる有効なツールとしての

PDCAについて、深い理解を得ることを目的としています。参加者

は、計画から標準化に至るまでのサイクルの重要な各ステップを学

び、特にプロジェクト成功の基盤となる「計画（Plan）」の重要性

に重点を置いて理解を深めます。

参加者は、効率向上と継続的な改善を実現するために、体系的な業

務の進め方、プロセスの標準化、問題解決、そして構造的な計画立

案の重要性について理解を深めます。

講師紹介

https://forms.gle/gnMrbxoVfwSLDVhZ7

日付 実施方法 時間 費用

オプション1 2026年7月28日(火) オンライン
MS TEAMS

9:30〜13:00 
(インド時間)

INR 9,000/1人(税別)
オプション2 2026年11月17日(火)

定員：10〜16名 言語：英語

研修の概要

お問合せ先

Pasona India Pvt. Ltd.    Address: F127-128, Rectangle-1, D-4, Saket, New Delhi - 110017  Tel: +91 11 46525252    Web: www.pasona.in Pasona India Learning Hub | LinkedIn

お問合せ先

ロヒット・トリパティ

L&Dマネージャー / パソナインディア 研修事業部

IT、SAAS、カスタマーサービス の業界 にて約11年の経験を持つ。 特に

人材開発 のための研修体系 の整備、研修企画、実 施や業務 効率化に携

わる。

様々なプラットフォームを活用した組織開発のサポート、各企 業様に合

った効果的な研修の企画提案～実施までを担当する。

研修修了後、受講者の皆様へ修了証明書の電子版をお送りいたします。

＜複数割引＞

同日程かつ同一の研修に2名以上お申込みの場合

• 2人目は5％オフ、

• 3人目以降はそれぞれ10％オフ

＜早割＞

研修日から2週間前までにお申込みいただいた場合10％オフ

※上記の割引は併用できません。

お時な割引制度もあります！

お申し込みはオンラインで

左のQRコードもしくは下記URLより お申込フォ

ームへ アクセスください。

※ Google Formにアクセス出来ない場合は大 変お

手数ですが下記問い合わせ先までご連絡ください。

PDCAを活用した実行プロセス

体系的な計画立案の重要性

お申込み人数が一定 (5名) に満たない場合、研修は延期もしくは中止となる場合がございますので、あらかじめご了承ください。

パソナインディア研修事業部 営業担当 中野 +91 84485-96143    hiroki.nakano@pasona.in

https://forms.gle/gnMrbxoVfwSLDVhZ7
https://www.linkedin.com/showcase/pasona-india-training-page/
https://www.linkedin.com/showcase/pasona-india-training-page/


TRAINING PROGRAM

Introduction, Ice-break

Understanding P-D-C-A

• Overview

→ What is P-D-C-A?

→ Importance of Planning

→ Key aspects of Implementation of a Plan

• Planning for Risks

• Importance of Standardization

Using P-D-C-A

• P-D-C-A for Problem Solving (8 Steps) 

Review of Learning, Q&A

✓ Professionals who want to understand P-D-C-A and its role in daily 

tasks and continuous improvement

✓ Professionals looking to improve efficiency and problem-solving 

through a step-by-step approach

✓ Individuals and teams wanting to understand the importance of 

standardization

✓ Those eager to apply P-D-C-A through hands-on practice

✓ Managers aiming to enhance planning and execution

TRAINING ON

Systematic Planning and Execution through P-D-C-A

Learn through 

Case studies &

Discussion!

DATE MODE TIME FEE

OPTION 1 TUESDAY, 28 JULY 2026 ONLINE
(MS TEAMS)

9:30~13:00
(IST)

INR 9,000 PER PERSON 
(EXCLUDING TAXES)OPTION 2 TUESDAY, 17 NOVEMBER 2026

BATCH SIZE: 10-16 PEOPLE                                                      LANGUAGE: ENGLISH 

❖ EARLY BIRD DISCOUNT
For applications received 2 weeks prior to the training date, a 10% discount
will be applied.

❖ MULTIPLE NOMINATION DISCOUNT
For 2 or more nominations received for the same seminar on the same day:
• 2nd participant gets 5% discount
• 3rd and additional participants gets 10% discount

*These discounts cannot be combined.

%  DISCOUNT OFFERS  %

CONTACT DETAILS - GLOBAL TRAINING DIVISION

Pasona India Pvt. Ltd.    Address: F127-128, Rectangle-1, D-4, Saket, New Delhi – 110017 Tel: +91 11 46525252   Web: www.pasona.in

• Rohit Tripathi +91 9319623158 rohit.tripathi@pasona.in • Priya Sudan +91 9810675722 priya.sudan@pasona.in • Global Training Division training@pasona.in

Pasona India Learning Hub | LinkedIn

*To ensure a quality experience, training may be rescheduled or cancelled if lesser than 5 nominations are received.

*If you are unable to access the Google Form, 
please email us at training@pasona.in

https://forms.gle/gnMrbxoVfwSLDVhZ7

APPLY NOW!

MUST ATTEND FOR

ABOUT THE TRAINING

Mr. Rohit Tripathi

Manager- Learning & Development
Pasona India- Global Training Division

Over 11 years of experience across IT, Telecom, Customer Service, and SAAS
domains. Specialized in conducting training programs and implementing
interventions to enhance resource efficiency.

Expertise in managing and implementing effective technical & non-technical

trainings around product, process, and behavioral skills for organizational

development across various platforms.

FACILITATOR

*E-Certificate will be issued upon training completion.

Scan the QR code or click the Google Form 
Link below to submit your application

P-D-C-A, or Plan-Do-Check-Act, is a structured four-step approach for any
task, project and for continuous improvement. This training will provide
deep insights into P-D-C-A as a powerful tool, even for problem-solving.
Participants will explore the four key steps of the cycle, from Planning to
Standardization, with a strong emphasis on Planning as the foundation
for project success.

The participants will gain a clear understanding of the importance of
systematic working, process standardization, solving problems and
structured planning to drive efficiency and achieve sustainable
improvements.

https://www.linkedin.com/showcase/pasona-india-training-page/
https://www.linkedin.com/showcase/pasona-india-training-page/
https://forms.gle/gnMrbxoVfwSLDVhZ7
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